
“LEBEN UND ARBEITEN AM BODENSEE”

Das Landeskrankenhaus Bregenz ist ein Verbundunternehmen der Vorarlberger Krankenhausbetriebe, die zusammen rund 3.500
MitarbeiterInnen beschäftigen  und  rund 400.000 PatientInnen in der Region versorgen. Am Klinikum sind die Fachrichtungen
Anästhesie/Intensivmedizin, Innere Medizin, Chirurgie, Unfallchirurgie, Kinderheilkunde, Gynäkologie und Geburtshilfe, Urologie
sowie Belegabteilungen HNO, Plastische Chirurgie und Zahnheilkunde vertreten. 
Das Klinikum erfreut sich hoher Akzeptanz bei allen Kostenträgern und zuweisenden Partnern, wird unternehmerisch sehr erfolgreich
geführt und ist auf weitere Entwicklungsschritte ausgerichtet. Ausgezeichnet als familienfreundliches Krankenhaus bietet das Klinikum
mit den genannten Fachabteilungen und angegliederten Pflegeeinrichtungen ein ausgewogenes medizinisches und pflegerisches
Leistungsspektrum mit einer hochmodernen Infrastruktur sowie beste Arbeits- und Lebensbedingungen im wunderschönen
Länderdreieck ÖSTERREICH, SCHWEIZ, DEUTSCHLAND.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im Rahmen einer geregelten Nachfolge für die Abteilung Radiologie eine/n persönlich
und fachlich kompetente/n

Die Abteilung führt diagnostische und interventionelle Eingriffe im stationären und ambulanten Bereich durch und verfügt über mod-
ernste digitale Infrastruktur: volldigitaler Doppeldetektor-Aufnahmeplatz, 64-MSCT, High-end-Ultraschall, neues volldigitales
Mammographiesystem inkl. Stereotaxie und Vakuumbiopsie, Durchleuchtung- und Angiographie-Gerät sowie 3T-MRT ab Herbst 2014.
Der ärztliche Personalschlüssel lautet: 1/5/2,5. 

Mit dieser Ausschreibung sprechen wir Fachärzte (w/m) für Diagnostische Radiologie bzw. Radiologische Diagnostik an, die eine brei-
te berufliche Erfahrung und Kompetenz im Fachgebiet mitbringen. Sehr gute Kenntnisse in der Schnittbilddiagnostik (CT/MRT) und
profunde Erfahrungen im Bereich der interventionellen Angiographie sowie minimalinvasiver Schmerztherapie sind von Vorteil. Das
Wissen um die ökonomischen Zusammenhänge und die Prinzipien des modernen Gesundheitswesens setzen wir voraus.

Wir bieten Ihnen eine Entwicklungsperspektive zum Experten und/oder Bereichsleiter (w/m) in einem angenehmen, kollegialen
Umfeld. Am attraktiven Standort sind alle weiterführenden Schulen vorhanden. Reine Rufbereitschaftsdienste über teleradiologische
Heimbefundung (Laptop für unterwegs, Befundmonitore zuhause) tragen zu einer ausgewogenen und  familenfreundlichen
Gesamtbelastung ebenso bei wie eine Überstunden-/Zeitausgleichsregelung.

Über die weiteren Details können Sie sich selbstverständlich gerne über unseren Berater Herrn Diplom-Kaufmann 
Axel Broders informieren. Dieser hält für Sie detaillierte Informationen bereit – auch außerhalb der Geschäftszeiten – unter Mobil +49
(0) 171 - 372 80 85. Wir sichern Ihnen Diskretion zu und freuen uns auf den Kontakt mit Ihnen. Der Auftraggeber übernimmt
Reisekosten zum Gespräch.
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