
Freiburg
Medizinische Diagnostiksysteme
Als mittelständische, unabhängige Unternehmensgruppe bündelt unser Klient als einer der führenden Hersteller von
Diagnostik-Systemen Kompetenz zu einer neuen Größe im Diagnostika-Markt - seit mehr als 20 Jahren. Rund 70
Mitarbeiter engagieren sich an drei Standorten in Deutschland, Europa und Übersee für die wachsenden Bedürfnisse
der Kunden. Die Basis:diagnostische Reagenzien und Geräte höchster Qualität für Labormediziner, Ärzte, Apotheker 
und Patienten. Das wachstumsstarke Unternehmen entwickelt, produziert, vermarktet, installiert und betreut das
komplette Spektrum an Leistungen und Service aus einer Hand. 

Für den Produktions- und Exportstandort bei Freiburg suchen wir umgehend in Nachfolge den/die

Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft, sind durch-
setzungs- und führungsfähig und können unternehme-
risch denken und handeln.

Wir bieten Ihnen eine marktgerechte Vergütung in
einem dynamischen Unternehmensumfeld mit schlan-
ken Strukturen und kurzen Entscheidungswegen. 
Wenn Sie diese Position mit Gestaltungsspielraum inte-
ressiert, bitten wir um ihre aussagefähige Bewerbung
unter Angabe Ihrer Einkommensvorstellung und Ver-
fügbarkeit.

Für telefonische Vorabinformationen steht Ihnen unser
Berater Herr Dipl.-Kfm. Axel Broders gern zur Verfügung.
Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken
sichern wir Ihnen zu.

In dieser Position leiten Sie die Entwicklungsprojekte in
der klinischen Diagnostik und übernehmen die Verant-
wortung für Produktionsprozesse, Produkt- und Prozess-
qualität und den Personaleinsatz. Ziel ist die Sicher-
stellung einer ergebnisorientierten, fortschrittlichen Pro-
duktentwicklung unter Berücksichtigung von Marktan-
forderungen, Kosten, Terminen, Qualität und Spezifi-
kationen. Sie führen und motivieren ein kleines Team
und arbeiten mit angrenzenden Unternehmensberei-
chen effektiv zusammen.

Für diese anspruchsvolle Aufgabe suchen wir einen
Naturwissenschaftler, vorzugsweise Chemiker oder Bio-
logen mit mehrjähriger industrieller Berufserfahrung
und breit angelegten Methoden- und Gerätekennt-
nissen. Sie überzeugen durch ein hohes Maß an 

INNOVAGROUP
Personalberatung im Gesundheitswesen

Leiter/in Produktion und Entwicklung

INNOVAGROUP
Gesellschaft für Personalberatung im Gesundheitswesen

Am Hehsel 40 ■ 22339 Hamburg ■ Telefon 040 - 59 06 34 ■ Mail  a.broders@innovagroup.de
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